
                                 План работы  ШМО классных руководителей на 2015- 2016  учебный  год 

Тема: «Современные  образовательные технологии и методики в воспитательной системе классного 

руководителя в условиях реализации и перехода на новые образовательные стандарты» 

 Цель:  

Совершенствование форм и методов воспитания через повышение педагогического мастерства классных 

руководителей. 

Задачи:  

1.Оказание  помощи классному руководителю в совершенствовании форм и методов организации воспитательной 

работы класса. 

2.Формирование у классных  руководителей теоретической и практической базы для моделирования системы 

воспитания в классе. 

3.Усиление влияния школы на социализацию личности школьника, его адаптации к современным экономическим 

условиям, самоопределение в будущей профессии. 

4.Организация условий здоровьесбережения для успешного обучения и воспитания учащихся. 

5.Изучение и обобщение интересного опыта работы классного руководителя. 

6. Развитие творческих способностей педагога. 

 

ПРЕДПОЛАГАЕМЫЙ РЕЗУЛЬТАТ: 

Повышение методической культуры классных руководителей и, как следствие, повышение уровня воспитанности 

обучающихся. 

                           



 

 

Содержание работы Сроки Ответственные 

1 заседание МО 

1.«Итоги работы классных руководителей в прошлом учебном году и 

планирование работы МО на новый учебный год. План работы на новый 

учебный год». 

2. Знакомство  с  планом  воспитательной  работы  на  2015/2016  учебный  

год. 

  

 

 

август 

 

 

Зам. директора 

 по ВР Танкова Т.С. 

 

 

3.Тематический анализ  планов воспитательной работы классных 

руководителей, их корректировка соответствии с целевыми установками 

на год. 

сентябрь Зам. директора по ВР 

Танкова Т.С. 

Классные руководители 

1-11 классов 

4.Составление графика открытых классных мероприятий. сентябрь Зам. директора по ВР 

Танкова Т.С. 

2 заседание МО 

 

  

1. «Толерантность- залог успешной социализации личности» 

2. Формирование антикоррупционного мировоззрения у подростков  

 

октябрь Калинина Т.А. 

Танкова Т.С. 

 

3. Индивидуальные консультации по организации и проведению 

внеклассных мероприятий. 

ноябрь Зам. директора по ВР 

Танкова Т.С. 



3 заседание МО 

 

  

1.Система работы классного руководителя по профилактике 

правонарушений. 

  

2.Основные направления формирования в детской среде мотивации  

к активному и здоровому образу жизни 

 

февраль Танкова Т.С. 

 

 

Ладыгина С.В. 

4 заседание МО 

1.Анализ общешкольных воспитательных мероприятий. 

2. Организация  летнего отдыха   учащихся. 

3. Составление  перспективного  плана  работы  МО   

классных  руководителей  на  2016/2017 учебный  год. 

4.Виды отчетной документации классных руководителей по итогам года 

 

 

май 

 

Зам. директора по ВР 

Танкова Т.С. 

5. Итоги  работы  МО  классных  руководителей  за  2015/2016 учебного  

год.( Отражение деятельности в отчете по ВР и публичном отчете) 

июнь Зам. директора по ВР  

Танкова Т.С. 

 

 МО классных руководителей–1 раз в четверть. 

 Консультации для классных руководителей – 1 раз в неделю.  

 Работа над темами самообразования-в течение года 

 Проведение открытого внеклассного мероприятия-1 раз в год 

 Инновационная деятельность классных руководителей 

 Включение информационных технологий в воспитательный процесс. 


